
célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 - - -

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 580 000 20 - 1 331 000 

     Igazgatók 800 000 -  2 100 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 450 000 - 1 400 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 - - -

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 580 000 20 - 1 331 000 

     Vezérigazgató helyettes - Láving Gusztáv 3 000 000 - - nettó 400 000

     Igazgatók 800 000 - 1 900 000 20 adható 1 331 000 

     KTH ideiglenes munkatársak 600 000 - 2 500 000 - - nettó 400 000

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 450 000 - 1 400 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 500 000 20 1 331 000 

     Igazgatók 800 000 - 1 900 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 250 000 - 1 400 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 500 000 20 1 331 000 

     Igazgatók 800 000 - 1 900 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 250 000 - 1 400 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 500 000 20 1 331 000 

     Igazgatók 800 000 - 1 900 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 250 000 - 1 400 000 20 adható 1 331 000 

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2025.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő, 2025.04.15-09.14-ig a munkavállalói létszám 14 fő. A vezérigazgató helyettes 2025.04-15-07.10-ig volt állományban. A munkavállalókra irányadó 

végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Tisztségviselők

    Felügyelőbizottság tagjai - Nagy Zsolt, Bálint Ágnes, dr. Urbán Erika, dr.Paronai 

Richárd, Kisdiné dr. Kállay Márta
200 000 - - -

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2024.09.15-i munkavállalói létszáma 8 fő és 2025.11.01-től 9 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2025.01.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

    Felügyelőbizottság tagjai - Nagy Zsolt, Bálint Ágnes, dr. Urbán Erika, dr.Paronai 

Richárd, Kisdiné dr. Kállay Márta
200 000 - - -

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2025.09.15. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2024.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Tisztségviselők

    Felügyelőbizottság tagjai - Nagy Zsolt, Bálint Ágnes, Hunyadi László, dr.Urbán 

Erika
200 000 

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2024.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2024.08.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

    Felügyelőbizottság tagjai - Nagy Zsolt, Bálint Ágnes, Hunyadi László, dr.Urbán 

Erika, dr. Paronai Richárd
200 000 

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2024.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2024.11.25. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

    Felügyelőbizottság tagjai - Nagy Zsolt, Bálint Ágnes, dr. Urbán Erika, dr.Paronai 

Richárd, Kisdiné dr. Kállay Márta
200 000 

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2024.12.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

1. oldal



célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - Nagy Zsolt, Bálint Ágnes, Hunyadi László 200 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 500 000 20 1 331 000 

     Igazgatók 800 000 - 1 900 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 250 000 - 1 400 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - Náray Anna, Nagy Zsolt, Bálint Ágnes 200 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 500 000 20 1 331 000 

     Igazgatók 700 000 - 1 700 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 250 000 - 1 100 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - Náray Anna, Nagy Zsolt, Bálint Ágnes 200 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 400 000 20 1 331 000 

     Igazgatók 700 000 - 1 700 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 100 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - Náray Anna, Nagy Zsolt, Gyalog Gábor 200 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 400 000 20 1 331 000 

     Igazgatók 700 000 - 1 400 000 20 adható 1 331 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 100 000 20 adható 1 331 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - Náray Anna, Nagy Zsolt, Gyalog Gábor 200 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 400 000 20 1 237 326 

     Igazgatók 700 000 - 1 400 000 20 adható 1 237 326 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 000 000 20 adható 1 237 326 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 250 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - dr. Gömöri Ágnes, Nagy Zsolt, Gyalog Gábor 200 000 

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2021.02.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2022.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2021.05.12. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2022.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2022.01.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2023.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2022.10.07. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. 2024.01.01-i munkavállalói létszáma 8 fő. A munkavállalókra irányadó végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama a Munka

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak alapján kerültek meghatározásra.

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2023.07.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2024.01.19. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó/fő

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

2. oldal



     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 400 000 20 1 237 326 

     Igazgatók 700 000 - 1 400 000 20 adható 1 237 326 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 000 000 20 adható 1 237 326 

Az RFH Zrt. 2021.02.01-i munkavállalói létszáma 6 fő.

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 70 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - dr. Gömöri Ágnes, Nagy Zsolt, Gyalog Gábor 50 000 

     Vezérigazgató - dr. Balás-Piri László 2 400 000 20 1 237 326 

     Igazgatók 700 000 - 1 250 000 20 adható 1 237 326 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 000 000 20 adható 1 237 326 

      A vezérigazgató feladatát 2019.10.15-től munkaviszonyban látja el.

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke - Ivánkay Mária 70 000 

     Felügyelőbizottság tagjai - dr. Gömöri Ágnes, Nagy Zsolt, Gyalog Gábor 50 000 

     Vezérigazgató* - dr. Balás-Piri László 1 100 000 

     Igazgatók 700 000 - 1 100 000 20 adható 1 237 326 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 000 000 20 adható 1 237 326 

   * A vezérigazgató feladatát megbízási jogviszony keretei között látja el.

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke 70 000 

     Felügyelőbizottság tagjai 50 000 

     Vezérigazgató* 1 100 000 

     Vezérigazgató helyettes* 600 000 

     Igazgatók 700 000 - 1 100 000 20 adható 1 110 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 000 000 20 adható 1 110 000 

   * A vezérigazgató és a vezérigazgató helyettes feladatukat megbízási jogviszony keretei között látják el.

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke 70 000 

     Felügyelőbizottság tagjai 50 000 

     Vezérigazgató 1 700 000 20 929 000 

     Vezérigazgató helyettes

     Igazgatók 700 000 - 1 400 000 20 adható 1 110 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 000 000 20 adható 1 110 000 

célfeladat
cafetéria keret 

bruttó Ft/év

     Felügyelőbizottság elnöke 0 

     Felügyelőbizottság tagjai 0 

     Vezérigazgató 1 700 000 20 929 000 

     Vezérigazgató helyettes 1 400 000 20 929 000 

     Igazgatók 700 000 - 1 400 000 20 adható 1 100 000 

     Főmunkatársak, munkatársak és ügyviteli alkalmazottak 200 000 - 1 000 000 20 adható 1 100 000 

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2015.01.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2015.10.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2016.03.31. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Tisztségviselők

Vezető állású munkavállalók

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2019.01.01. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

Nem vezető állású munkavállalók

Az RFH Zrt. vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok és munkavállalók kereseti adatai

2019.10.15. napjától érvényes állapot

Beosztás
Besorolási alapbér 

Ft/hó

Tiszteletdíj

Ft/hó

Prémium kulcs az 

alapbér %-ában

Belső szabályozás alapján  biztosított egyéb 

juttatás

3. oldal


